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Objectifs

Modalités du test

Tests psychométriques | Profil Vente-R

  Recrutement des commerciaux

  Mobilité interne

  Audit des forces de vente

Profil Vente-R
Faites le point sur vos compétences commerciales

Tests psychométriques

	 Durée 
20 minutes 

 Public 
Tous profils.

	 Délais. Inscription en continu. 
 
Lieu. La certification peut se 
dérouler soit dans nos salles, soit 
dans vos locaux (selon protocole).	

	Tarif 
Prix Intra par personne : 

115,00 € HT (138,00 € TTC)

	 Conditions de passage.   
Sur demande et entretien 
feedback sur rendez-vous. Passez 
votre test seul ou combiné avec 
nos bilans de compétences.

	 Méthodes 
Selon le protocole en vigueur.

	 Accessibilité. Adaptation de nos 
méthodes pédagogiques aux 
situation de handicaps.

	  

Points forts

Présentation du rapport

Nos +

  Nos tests psychométriques sont accompagnés d’un entretien de 30 minutes (et complément  
de rapport) avec une conseillère bilan habilitée par Central Test.

Résultats analysés selon 12 traits regroupés en 4 dimensions-clés 
 

  Aptitude “Chasseur” : Prospection, Approche client, Combativité.

  Aptitude “Éleveur” : Réseau, Charisme, Négociations stratégiques.

  Aptitude “Négociation” : Compréhension des besoins, Argumentation, Finalisation.

  Aptitude “Habiletés commerciales” : Jeu commercial, Affirmation, Contrôle de soi.

Adéquation du profil avec 25 groupes de métiers dans le secteur commercial

  Indicateurs

  Profil général

  Graphe

  Commentaires

  Résumé du profil

  Adéquations du profil avec des postes et fonctions types

  Adéquations du profil avec les postes de la société

  ​Indicateur du potentiel vente (échelle de 0 à 100)

  Indicateur de désirabilité sociale

  Positionnement par rapport à 25 groupes de métiers.


